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1. Identificacdo

Cdd. Disciplina Periodo Créditos Carga Hordria

04
04 60

Nome da Disciplina

DIREITO CIVIL II

Curso
DIREITO/BACHARELADO

2. Pré-Requisito

D —13: DIREITO CIVIL I (MATRIZ 2008/01)
D — 15: DIREITO CIVIL I (MATRIZ 2008/02)

3. Ementa

Introdu¢do ao Direito das Obrigacdes. Estrutura da Relacdo Obrigacional.
Obrigagdes Reais. Obrigacdes Naturais. Fontes das Obrigacdes. Classificacdo das
Obrigagdes. Pagamento. Enriquecimento sem Causa e Pagamento Indevido. Crise no
Cumprimento da Obriga¢do. Inadimplemento. Mora. Clausula Penal. Frustragdo no
Cumprimento da Obrigacdo. Inexecugdo. Perdas e Danos. Formas Especiais de
Pagamento e [Extingdo das Obrigacdes. Transmissdo das Obrigacoes.
Inadimplemento Absoluto e Relativo. Vicios Redibitdrios. Evic¢do. Mora e Clausula

4. Objetivos
Geral:

Desenvolver o aprendizado da disciplina trazendo conceitos variados de cada
instituto, para desenvolver uma visao dinamica e critica da disciplina, de forma que o
aluno possa desenvolver suas atividades juridicas de forma satisfatoria.




4. Objetivos

Especificos:

- Habilitar o aluno para reconhecer a diferencga entre vinculo juridico de natureza real
do de natureza pessoal;

- Conduzir o estudante de Direito a compreensdo dos diversos tipos de relacdes
obrigacionais presentes do ordenamento civil, bem como da estrutura da relagcdo
obrigacional, a luz da doutrina, jurisprudéncia e legislagdo em vigor.

- Oportunizar o estudo da Teoria Geral dos Contratos a partir de uma metodologia
que permita a diferenciacdo entre os tipos contratuais existentes, revelando os bens
juridicos que tutelam.

- Desenvolver habilidades essenciais para uma verdadeira formacao profissional do
Bacharel em Direito.

5. Contelido Programatico

Unidade 01 — Do Direito das Obrigacoes

1.1 Idéia e posicao do Direito das Obrigacdes perante o Codigo Civil
1.2 Conceito de obrigacao

1.3 Elementos constitutivos da obrigac¢ao

1.3.1 Sujeitos da relag@o obrigacional (elemento subjetivo)

1.3.2 Sujeitos da relag@o obrigacional (elemento objetivo)

1.3.3  Vinculo juridico da relagao obrigacional

1.4 Fontes das obrigacdes

Unidade 02 — Modalidades das Obrigacoes

2.1 Das Obrigagdes de Dar
2.2 Das Obrigagdes de Fazer
2.3 Das Obrigagdes de Nao fazer

Unidade 03 — Classificacao das Obrigacoes

3.1 Das Obrigagdes Alternativas

3.2 Das Obrigagdes Divisiveis e Indivisiveis
3.3 Das Obrigacgdes Solidérias

3.4 Das Obrigacgoes Facultativas

3.5 Das Obrigacdes Fraciondrias




3.6 Das Obrigacdes Cumulativas

3.7 Das Obrigagdes Civis e Naturais

3.8 Das Obrigagdes de Meio, de Resultado e de Garantia
3.9 Das Obrigacdes Simples e Complexas

3.10 Das Obrigacdes Liquidas e Iliquidas

3.11 Das Obrigag¢oes Fungiveis e Infungiveis

3.12 Das Obrigagdes propter rem

Unidade 04 — Da Transmissao das Obrigacoes

4.1 Da Cessao de Crédito
4.2 Assuncdo de Divida

Unidade 05 — Adimplemento e extin¢ao das Obrigacoes

5.1 Do Pagamento

5.1.1 Sentido da expressdo “pagamento” e seus elementos fundamentais

5.1.2 Natureza juridica do pagamento

5.1.3 Suyjeito, objeto (divida de dinheiro e de valor), prova, lugar, tempo e encargos
5.1.4 Do enriquecimento sem causa e do pagamento indevido

Unidade 06 — Extin¢cao das Obrigacoes

6.1 Pagamento em Consignagao
6.2 Pagamento com Sub-rogacdo
6.3 Imputacdo ao Pagamento

6.4 Dacdo em Pagamento

6.5 Novacao

6.6 Compensagdo

6.7 Confusao

6.8 Remissao

Unidade 07 — Inadimplemento das Obrigacoes

8.1 Nogoes Introdutodrias
8.2 Da mora

8.3 Das perdas e danos
8.4 Dos juros legais

8.5 Da clausula penal
8.6 Das arras ou sinal




6. Procedimentos Pedagégicos / Metodologia

Sera utilizado como metodologia para apresentacdo da disciplina a exposi¢do oral,
debates com os alunos, exposicio pelo corpo discente, elaboracdo de pecas
contratuais em sala de aula e demais recursos audiovisuais que auxiliem na
aprendizagem.

7. Sistemitica de Avaliagdo

1. Avaliacdo qualitativa: A avaliacdo deve ser mais um momento no processo de ensino-
aprendizagem destinado a formacdo do aluno, & pesquisa e ao questionamento, e ndo simplesmente
para verificacdo do nivel de apreensdo dos conteudos, o que, todavia, também deve ser aferido,
utilizando-se para tanto dos critérios e métodos pedagégicos conhecidos para aferi¢cio do aprendizado
(critério subjetivo).

- A avaliacdo envolverd, além do aproveitamento de cada aluno nas provas (critério objetivo),
também os seguintes requisitos: assiduidade, pontualidade, dedicagdo, participacdo, interesse, uso da
interdisciplinaridade, capacidade de interpretacdo e critica, bem como a postura ética e
compromissada na conducdo das atividades académicas relacionadas a cada disciplina (critério
subjetivo).

2. Avaliacdo quantitativa: Dentro dessa perspectiva, poderdo ser aplicadas provas (escritas e/ou
orais),questiondrios (inopinados ou previamente marcados), trabalhos escritos,fichamentos de
livros, dissertagdes sobre temas relacionados a cada disciplina, trabalhos de pesquisa (individual

ou em grupo), semindrios e outros métodos diddtico-pedagdgicos de avaliacdo mais adequados a
cada disciplina, ressaltando sempre a importincia do dominio do verndculo patrio como
importante instrumento na atividade profissional do futuro jurista/operador do direito , que serd
objeto de avaliagdo obrigatéria em todas as atividades académicas (critério objetivo).

3. Atribuicao de nota ao aluno: Serd considerado aprovado na disciplina o aluno que atender,
sucessivamente, aos seguintes requisitos: a) aprovado por média (média acima de 7,0) ou
submetido a prova final e que obtenha a nota minima necessaria (média final 5,0); e, b) ndo
ultrapassar a 25% (vinte e cinco por cento) de faltas ndo justificadas da carga-hordria total na
respectiva disciplina.

1° 01 Avaliagdo conteido questdes objetivas e subjetivas com peso de 10 (dez)

2° Seminadrio juridico com valor de 10,0 (dez)

3° Avaliagao conteido 05 questdes subjetivas, valendo 1,0(um) ponto cada com peso
de 5,0(cinco) e o provao valendo o restante da nota, com peso de 5,0 ( cinco)
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