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1. Identificacdo

Cdéd. Disciplina Periodo Créditos Carga Hordria

020019 4° 4°
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Nome da Disciplina

ECONOMIA DO TRABALHO

CIENCIAS ECONOMICAS

2. Pré-Requisito

Analise Micro — Economica |

3. Ementa

Conceitos e medidas, Indicadores sociais. Fontes de dados. Perspectivas historicas
dos principais pensadores econémicos. Teorias mais recentes. O capital humano.
Mercado de trabalho. Segmentacdo. A questdo do emprego nos paises
subdesenvolvidos. Origem do mercado de trabalho. O mercado de trabalho urbano.
O mercado de trabalho organizado. O setor informal. O fenémeno da relocalizagéo.
A mao-de-obra rural, seguridade social. Panorama da atualidade.

4. Objetivos

4.1. Objetivo Geral:

Desenvolver os principais conceitos, medidas e teorias do mundo do
trabalho, bem como, a sua utilizagdo no panorama do Mercado de Trabalho atual
analisando a determinagdo dos salarios e do nivel de emprego, além do
desenvolvimento historico das teorias existentes, enfatizando discussdes recentes
a respeito da organizagdo do Mercado de Trabalho observando os aspectos
tedricos relativos aos principais indicadores do Mercado de Trabalho para construir
uma andlise macroecondmica de curto prazo (emprego e salarios nominais) e da
indexagao de salarios e politicas de emprego e renda.




4. Objetivos

4.2. Objetivos Especificos:

- Identificar que teoria esta sustentando a politica de mercado trabalhista de
determinada regido.

- Analisar um determinado mercado de trabalho e opinar sobre quais as
possiveis alterages.

- Construir graficos para visualizacao das alteragdes do mercado, baseado
em indices oficiais.

- Diferenciar os segmentos do mercado de trabalho.

- Contribuir com o académico de Economia no desenvolvimento da
compreensao das causas do desemprego, precarizagdo da mao-de-obra, do
surgimento de novos mercados e formas de atividade de trabalho.

5. Contelido Programatico

UNIDADE |

O HOMEM COMO SER SOCIAL E SOCIALIZAVEL

- A Declaracao Universal dos Direitos Humanos

- O que é Trabalho e sua importancia

- Direitos e deveres no mundo do trabalho: Regulamentagéo Legal.

UNIDADE I

O MERCADO DE TRABALHO

- Economia do Trabalho: conceitos basicos

Economia POSITIVA: Idéias Gerais e conceitos

- Modelos e previsGes da Economia Positiva

Economia NORMATIVA: |déias gerais e conceitos

- Economia Normativa e Politica Governamental para o trabalho

UNIDADE il

VISAO GERAL DO MERCADO DE TRABALHOE OS INDICADORES SOCIAIS
- O Mercado de Trabalho: defini¢cdes, fatos e tendéncias

- A Forga de Trabalho atual e desemprego

- Setores e profissdes: adaptacdo as mudancas estruturais do mercado

- Salérios; Ganho Real; Compensacéao e Renda




5. Contelido Programatico

UNIDADE il
O MERCADO DE TRABALHO E AS VARIAS CORRENTES DE PENSAMENTO
- Classicos: Adam SMITH; David RICARDO.

- Karl MARX — acumulagéo de capitais e salarios
- John Maynard KEYNES - rigidez salarial

UNIDADE IV

A LEGISLACAO TRABALHISTA

- Cenario atual “NOVO MUNDO DO TRABALHO” — Brasil e Mundo.

- Mercado de Trabalho no Brasil: Politica do Salario Minimo.

- Os principais direitos na CLT — FGTS, Férias, Seguro Desemprego...

- Organizagao Sindical no Brasil: Negociagao e Contrato Coletivo, PCCS...
- Reforma Trabalhista e Reforma Sindical

UNIDADE V

O TRABALHO E AS NOVAS TECNOLOGIAS

- O homem e a maquinaria

- Educacéo e Trabalho

- Emprego e Trabalho: flexibilizagdo das Leis

- Trabalho Informal e Formal

- Precarizacao do trabalho e o subemprego

- Trabalho anédlogo ao de escravo —idéias gerais e escraviddo na Histéria
- A curva de Philips Tradicional




6. Procedimentos Pedagégicos / Metodologia

AULAS EXPOSITIVAS:

- Dialogadas

- Participativas

- Pesquisa Bibliograficas
- Texto Complementar

- Analise Textual

- Construcao Textual

- Debates Tematicos

- Seminarios

- Resumos e Fichamento

1. Sistemdtica de Avaliagdo

- Provas Escritas

- Atividades Orais

- Seminarios Tematicos
- Pesquisa

- Provao

- Producéo textual
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